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L'année 2025 en quelques chiffres

EEEEEEEEEEEEEE
Sainte-Marie



e

_.:3\)‘"”."/////4_ ETABLISSEMENTS

L’enseignement a I'lFPS en 2025 = Sainte-Marie

2 BN ARDECHE - DROME

En 2025, 478 apprenants (certif) et 82 stagiaires (qualif et dvmpt comp) ont été accueillis a I'lFPS

TAUXDE PUBLIC ACCUEILLIAU SEIN DE L'IFPS EN 2025

PAR TYPE DE EORMATION PUBLIC ACCUEILLI AU SEIN DE L'IFPS EN 2025

478

W Apprenant - Form. certifiante ™ Stagiaire - Form. qualifiante
® Form. certifiante M Form. qualifiante ™ Dvmpt compétences
M Stagiaire Dvmpt compétences



B

Nos formations certifiantes

ETABLISSEMENTS

) - Sainte-Marie
(=

ARDECHE - DROME



FORMATIONS CERTIFIANTES

= Sainte-Marie
A

ARDECHE - DROME

Concours et sélection 2025

Taux de réussite aux EPREUVES DE
SELECTION

INFIRMIER (VOIE PROF)
Deux voies d’entrée pour la formation infirmiére :

IRMIER (PARCOURSUP)* - Via Parcours Sup

pour les candidats titulaires du baccalauréat ou équivalence de ce diplome

- Via des épreuves de sélection

pour les candidats relevant de la voie professionnelle continue




FORMATIONS CERTIFIANTES

Sainte-Marie

Sélection 2025 - voie apprentissage

CONTRAT D'APPRENTISSAGE 2025 PAR FORMATION e e e e

INFIRMIER 3A Depuis 2024 : intégration en formation d’auxiliaire de
puériculture par la voie de 'apprentissage UNIQUEMENT

INFIRMIER 2A Depuis 2025 : possibilité d’intégrer la formation
d’ambulancier ou d’accompagnant éducatif et social par la
voie de 'apprentissage

AUXIUAIRE DE PUERICULTURE Pour étre admis en formation en apprentissage, il n’y a pas d’épreuve

de sélection organisée par linstitut. L'apprenti est sélectionné par
'employeur. L'admission en institut est conditionnée par la signature
du contrat d’apprentissage entre I'employeur, I'apprenti et le centre de
formation des apprentis (CFA).

AIDE-SOIGNANT

: Pour la formation infirmiére :
AMBULANGER possibilité de poursuivre la formation par la voie de
'apprentissage a partir de la 2éme année

CFA PARTENAIRE DE L'IFPS :
CFA IFIR




FORMATIONS CERTIFIANTES ——

Sainte-Marie

L'IFPS a accueilli 478 apprenants en 2025

FORMATIONS CERTIFIANTES :

Nbre apprenants en formation aux rentrées de 2025
(entrée réelle:h de formation)

FORMATIONS CERTIFIANTES :

Nbre apprenants / section de formation ayant fréquentés I'IFPS sur |'année 2025

| AUXILIRE CF PUERICHLTURE

FORMATIONS CERTIFIANTES
Taux de remplissage des sections de formation / quota agrément Institut

INFIRMIER

IFETSOCIAL = AVBULANCIER = AIDE-SOIGNANT  AUXILIAIRE DE PUERICULTURE

AIDE-SOIGNANT



FORMATIONS CERTIFIANTES o nnsuisseents

Sainte-Marie

Information sur les taux de ruptures de parcours 7 & et

Motifs d'ARRET de formation par section

Taux de sortie de formation

CHEMENT FAMILIAL

INFIRMIER DIFFICULTES FAMILIALES
DIFFICULTES FINANCIERES
AIDE-SOIGNANT
D'APPRENTISSAGE |

IAIRE DE PUERICULTURE

IDE = Infirmier
AP= Auxiliaire de puériculture
AS = Aide-soignant
AMBU = Ambulancier
AES = Accompagnant éducatif et

Les ruptures de parcours = abandons, interruptions, rupture de contrat de professionnalisation et/ou d’apprentissage...



Sainte-Marie

Information sur les taux de ruptures de parcours =7 o

FORMATIONS CERTIFIANTES - e

MOTIFS D'ARRET DE FORMATION 2025 - SECTION AMBU
MOTIFS D'ARRET DE FORMATION 2025 - SECTION IDE

Rapprochement Inaptitude;
familial; 0.4% g
0,4% i Exclusion;
0,7%
Erreur d'orientation;
0,4%
Difficultés familiales;
2,5% Maladie;
1,1%
\\\ Difficultés
d'apprentissage;
MOTIFS D'ARRET DE FORMATION 2025 - SECTION AS 100%
Difficultés financiéres;
0,4%
Difficul.lés Rapprochement Erreur d'orientation
d'apprentissage; familial 50%
2,5%

25%

Difficultés familiales
25%




FORMATIONS CERTIFIANTES
Réussite au Diplome d’Etat

Taux de réussite au DIPLOME D'ETAT Taux de réussite au DIPLOME D'ETAT

(admis / présentés) (admis / effectifs de rentrée )

INFIRMIER INFIRMIER

DE PUERICULTURE ' DEPUERICULTURE

ETABLISSEMENTS

Sainte-Marie
ARDECHE - DROME

Taux de réussite au DIPLOME D'ETAT

(admis / quotas)

INFIRMIER

AIDE-SOIGNANT




FORMATIONS CERTIFIANTES ETABLISSEMENTS

Sainte-Marie

Taux d’insertion dans I’emploi — suivi post diplome

Taux d'insertion dans I'emploi - suivi post diplomea 1 an
(promotions sortantes de 2024)

INFIRMIER

Situation des diplomés sortis en 2024 par formation

AIDE-SOIGNANT




FORMATIONS CERTIFIANTES

ETABLISSEMENTS

Taux d’insertion dans I’emploi par formation — ~— Sainte-Marie
post dipléme (a 1an)

ARDECHE - DROME

AMBULANCIER AIDE-SOIGNANT

» Employeur - CDI
® Intérim/vacataire

Poursuite ou reprise
d'études :

ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL

» Employeur - CDI
w Employeur - CDI

 Intérim/ ire
# Intérim/vacataire /vacataire




FORMATIONS CERTIFIANTES

\ ETABLISSEMENTS
Taux de dipléomés exergants dans le métier pour lequel ils ont été certifiés — ; Sainte-Marie

. ~ ~ ARDECHE - DROME
post diplome (a 1 an)

SITUATION POST DIPLOMES / METIER VISE SITUATION POST DIPLOME / METIER VISE AS

® En emploi IDE = En emploi AS
# Poursuite d'étude W Poursuite d'étude
W Réorientation m Réorientation
. Autre = Autre
SITUATION POST DIPLOME / METIER VISE AES SITUATION POST DIPLOME / METIER VISE AMBU

m En emploi AES m En emploi AMBU

m Poursuite d'étude w Poursuite d'étude
m Réorientation m Réorientation

W Autre W Autre




FORMATIONS CERTIFIANTES

Satisfaction des apprenants

ETABLISSEMENTS

Sainte-Marie
ARDECHE - DROME

Taux de participation des apprenants
par formation

1 ACCOMPAGNANT EDUCATIF ETSOCIAL  m AMBULANCIER
 AIDE-SOIGNANT = AUXILIAIRE DE PUERICULTURE
m INFIRMIER

1

SATISFACTION GLOBALE en fin de formation

INFIRMIER

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE

AIDE-SOIGNANT

AMBULANCIER

EDUCATIF ET SOCIAL

m Tout a fait satisfait
 Plutdt oui

Plutét non
m Pas du tout satisfait

© Pas d'avis
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Nos formations qualifiantes

ETABLISSEMENTS

) - Sainte-Marie
P

ARDECHE - DROME



FORMATIONS QUALIFIANTES

AUXILIAIRE AMBULANCIER

ETABLISSEMENTS

Sainte-Marie
ARDECHE - DROME

on Effectifs physiques présents en formation: 25/ 2 sessions : juin et septembre 25

,> Pas de mouvements (entrée-sortie) en cours de formation

{*} Réussite a la qualification: 100%

RETOUR DES ENQUETES DE FIN DE
FORMATION

Satisfaction répondans
l 12% répondants

88%

Tout a fait
satisfait
45%

GLOBALEMENT
LA FORMATION A REPONDU A VOS ATTENTES

Plut6t oui
46%




FORMATIONS QUALIFIANTES

Sainte-Marie

AUXILIAIRE AMBULANCIER

Insertion dans I'emploi a 6 mois - sessions sortantes en 2025 :

89% des qualifiés en 2025 répondants a I'enquéte ont un emploi et 67% exercent dans le métier pour lequel ils ont été qualifiés

33% exercent en tant
que brancardier OU se
sont réorientés

we 3%
o~ 25%
33%
@® Employeur - CDI secteur public
@® Employeur - CDI secteur privé
@ Intérim / vacataire - secteur public
@ Intérim / vacataire - secteur privé 67%
63%
T . ® Oui
Diplomé en emploi Emploi dans le métier visé ® Oui
@® Non

@® Non




FORMATIONS QUALIFIANTES S

Sainte-Marie

AUXILIAIRE AMBULANCIER

Insertion dans I'emploi a 1 an - session sortante en juin 2024 :

Y%
TR 100% des qualifiés en 2024 répondants a I'enquéte ont un emploi et 100% exercent dans le métier pour lequel ils ont été qualifiés
‘ 14% 14%
@ Employeur - CDI secteur public
‘ @ Employeur - CDI secteur privé
@ Intérim / vacataire - secteur public
@ Intérim / vacataire - secteur privé
100%
® oui
Diplémé en emploi % 0% ® oui
b Emploi dans le métier visé
e ® Non
Yo Insertion dans I'emploi & 1 an - session sortante en octobre 2024 :
| N( ‘ 75% des qualifiés en 2024 répondants a I'enquéte ont un emploi et 75% exercent dans le métier pour lequel ils ont été qualifiés

25% congé
sabbatique,
maternité

25%
reclassement

@ Intérim / vacataire - secteur privé

100% @® Oui
Emploi dans le métier visé

25%
25%
@ Employeur - CDI secteur public
@ Employeur - CDI secteur privé
@ Intérim / vacataire - secteur public
5%
® Oui

Diplémé en emploi i @® Non




FORMATIONS QUALIFIANTES e

Sainte-Marie

ASSISTANT DE SOINS EN GERONTOLOGIE 7 ™=

oA Effectifs physiques présents en formation : 6
[ o

_> Pas de mouvements (entrée-sortie) en cours de formation

Satisfaction
7

GLOBALEMENT
Réussite a la qualification : 100% LA FORMATION A REPONDU A VOS ATTENTES

RETOUR DES ENQUETES DE FIN DE FORMATION Tout a fait _,
satisfait Plutot oui

80% 20%




FORMATIONS QUALIFIANTES . ErasLissemEnTs

Sainte-Marie

ASSISTANT DE SOINS EN GERONTOLOGIE ~7 ™"

PR Insertion dans I'emploi a 6 mois - session sortante en 2025 :

=4 100% des qualifiés en 2025 répondants a I'enquéte ont un emploi et 100% exercent dans le métier pour lequel ils ont été qualifiés

@® Employeur - CDI secteur public
@ Employeur - CDI secteur privé
@ Intérim / vacataire - secteur public

@ Intérim / vacataire - secteur privé

100% ® Oui

A . 100%
Diploméenemploi @ nNon 100% R
Emploi dans le métier visé
P Insertion dans I'emploi a 1 an - session sortante en 2024 : -
TR 100% des qualifiés en 2024 répondants a I’enquéte ont un emploi et 100% exercent dans le métier pour lequel ils ont été qualifiés
@ Employeur - CDI secteur public
@ Employeur - CDI secteur privé
@ Intérim / vacataire - secteur public
@ Intérim / vacataire - secteur privé
100%
@® Oui 00% 0% ® Oui

A . Emploi dans le métier visé
Dipléméenemploi g on ® Non
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Nos formations professionnelles continues
concourant au developpement des compeétences

ETABLISSEMENTS

)’ Sainte-Marie
P

ARDECHE - DROME

—



FORMATION PROFESIONNELLE CONTINUE

ETABLISSEMENTS

CONCOURANT AU DEVELOPPEMENT DES )P Sainte-Marie
COMPETENCES -

Nombre de formations prof. continue Nombre de formation prof. continue Nombre de formations Heures totales de formation
Eb proposées sur catalogue proposées HORS catalogue* dispensées dispensées

A 1071H

o F tion | | Nombre de
Nombre de stagiaires ormation les plus prisées staglalres

m 52 ~ ‘ Actualisation des connaissances et des pratiques aides-soignantes

GLOBALEMENT, LA FORMATION A REPONDU A VOS ATTENTES

PARTICIPATION A L'ENQUETE DE FIN DE FORMATION 2 :
Plutot oui

20%

Satisfaction

Tout a fait

satisfait
78%

Répondants
98%




